中国石油大学（北京）工会2009年度工作要点
2009年，校工会将在学校党委和市教育工会的领导下，学习贯彻党的十七大精神，工会十五大精神，以《工会法》为依据，以教代会为载体，团结广大教职工积极投身学校的改革和发展，为学校的科学化、民主化管理做积极的努力。同时，校工会将根据自身的特点积极开展各种各样的活动丰富校园文化、增强学校的凝聚力，为学校的建设与发展贡献力量。
1、 认真组织学习科学发展观

按学校的安排组织学习科学发展观，贯彻科学发展观精神。
二、认真履行教代会常设机构的职能为学校的民主建设做贡献

教代会制度是工会履行“代表和维护教职工合法权益”这一基本职能的主要途径。工会作为教代会的常设机构计划做以下工作：

1、筹备和召开学校的“第四届三次教代会” （3月份）
2、认真做好教代会提案的征集、催办及反馈工作

3、积极配合教代会民主管理委员会的工作
4、指导二级教代会的工作

三、开展专项工作提升工会工作水平

1、 举办工会理论及工作研讨会，要求每个部门工会一篇论文会上宣读并评选奖励（教代会，和谐校园建设，建家，非在编职工问题等）。
2、 围绕“大众健康”，开展“长走、登山”等系列活动，采用续发健身卡、全体教职工体检、部分体检职工跟踪复查、体质健康测试、锻炼与健康研究、请专家做健康报告等形式加强职工的健康意识。（分布全年）

3、 开展青年教师教学基本功比赛活动
4、 组织“非在编”职工加入工会

5、 开展二级部门工会的“建家”评审工作

四、开展各种文体工作丰富校园文化

1、群众性文体活动 
开展平均每月不少于一次的文艺或体育活动
2、社团性文体活动 
组织各社团、俱乐部等的常年活动。
3、竟技性文体活动 

积极组织参加与校外的各种体育交流，增强我校的影响力。
五、关心职工生活、为职工办实事

1、探望生病职工为困难职工送温暖 
2、昌平区中、小、幼的协调工作

3、职工保险的相关工作（为全校教职工上团体保险）
4、做好职工旅游休养工作

5、做好福利发放工作

6、女工工作
7、协助校医院做好职工体检工作

8、为全校职工进行体质健康测试
9、对职工进行健康教育

10、发放健康卡促进身体健康

六、工会的队伍建设

1、积极参加北京市教育工会组织的各种学习培训（按上级要求）

2、组织工会干部的学习培训/经审干部学习
3、与兄弟院校的学习与交流
4、部门工会干部间的学习与交流
5、校工会建设教职工之家工作。
2009年度工会活动时间安排
二月：
1、拟定学期工作具体计划及落实步骤

2、迎接北京市模范教职工之家验收
3、筹备四届三次教代会
三月：
1、 组织“三、八”节女工活动

2、 组织田径运动会报名（要求电子表格）
3、体质健康测试（根据体育部安排）
4、召开四届三次教代会
四月：

1、“长走”活动（清明节）

2、春季教职工运动会

3、办理有关“职工安康互助保险”工作

4、发放健康卡促进身体健康（每月底办一次续卡）
五月：

1、体检；（全校教职工）

2、对职工进行健康教育（请专家报告）
3、篮球赛/足球比赛（今年篮球赛）

六月：
1、 组织庆“六、一”职工子女活动 

2、组织合唱比赛（歌颂党）（6月30日）

七月/八月：

1、组织棋牌（围棋象棋等）单项比赛（放假前）

2、组织教职工暑假休养 

3、工会工作理论研讨会

九月：

1、教师节活动（迎国庆六十周年合唱团音乐会）
2、青年教职工座谈会（学校已有教职的培训和座谈）
十月：  

1、 教学基本功比赛（要求九月底前完成预赛）
2、 登山活动
十一月：

2、 交谊舞比赛（与卡啦OK比赛隔年一次）
2、游泳比赛
十二月：

1、筹备四届四次教代会

2、部门工会建家工作总结（10月份启动建家评估）
3、羽毛球比赛（与乒乓球比赛隔年进行）

一月：
1、为困难教职工送温暖、探望生病教职工
      2、工会干部联欢活动
3、寒假旅游休养
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