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填 写 说 明：

1．每上一次课填写一行，节次填写数字“1－5”，一天共分5大节课，例如：一周上三次课填写三行，并在周学时栏合并单元格填写“6”，周一第3、4节，在节次栏中填写2。
2．教学日历一经制订，不应出现大的变动，但允许主讲教师在完成课程教学大纲规定的教学要求前提下，进行必要的调整，以适应不断出现的新情况。如有变动，须经课程所属系主任（教研室主任）批准，并报院（系、部）办公室备查。

3．上机、大作业、课堂讨论、外出参观、考试等如占课内学时，在“备注”栏内注明。
4．教学日历由教师自存一份、课程所属系存一份，在每学期开学后第一周内送课程所属院（系、部）办公室并发一份电子版给课程所属院（系、部）办公室；有实验和上机学时的须发一份电子版的给实践科sjk@cup.edu.cn

	教学时间
	授  课  内  容  提  要
	周学时

（周学时大于2，可合并单元格）
	学时分配


	备注

	周次
	星期
	节次


	
	
	讲课
	实验
	习题
	

	9

	三
	五六节
	职业及职业生涯规划理论概述；
	2
	2
	
	
	邓听

	10

	三
	五六节
	职业规划之自我探索——霍兰德职业六边形、兴趣、气质；
	2
	2
	
	
	邓听

	11
	三
	五六节
	职业规划之自我探索——价值观、能力探索；
	2
	2
	
	
	邓听

	12
	三
	五六节
	职业发展模型、职业世界探索
	2
	2
	
	
	邓听

	13
	三
	五六节
	大学各阶段学习生活重点；大学规划的原则；大学期间需着重培养的就业能力 
	2
	2
	
	
	邓听

	14
	三
	五六节
	职业意识与团队合作理论；初入职场可能面临的问题与解决方式；
	2
	2
	
	
	邓听

	15
	三
	五六节
	大学生如何尽快适应职场人士角色转变；就业指导、复习
	2
	2
	
	
	邓听

	16
	三
	五六节
	考试
	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


