应聘人员业务考核表

单位：

试讲人：　　　　　专业：　　　　　试讲内容：

	序号
	评判内容
	A
	B
	C
	D
	E

	
	
	25分
	20分
	15分
	10分
	5分

	1
	论文学术水平
	
	
	
	
	

	2
	本专业国内外研究动态及本人掌握情况
	
	
	
	
	

	3
	知识面及专业基础知识水平
	
	
	
	
	

	4
	实践经验
	
	
	
	
	


总计得分：　　　　　　

	评判意见




二级单位盖章：　　　　　　　　　主管领导签字：

考核时间：　　　年　　月　　日
