第七届中国石油大学研究生学术论坛实施方案

一、项目名称

中国石油大学（北京）研究生学术论坛

Graduate Academic Forum of China University of Petroleum

二、组织机构

主办：中国石油大学（北京）研究生院
中国石油大学（北京）研究生工作部

共青团中国石油大学（北京）委员会
承办：中国石油大学（北京）研究生会

三、论坛主题

博学争鸣 创新共进

四、论坛意义

中国石油大学（北京）研究生学术论坛旨在为全校研究生提供一个高起点、大范围、多领域的学术交流平台，锻炼研究生的语言表达能力，拓宽研究生的科研学术视野，激发研究生钻研学术的热情，提高研究生的综合素质，培养研究生的创新意识和创新能力，充实研究生的校园文化生活。

5、 论坛内容

中国石油大学研究生学术论坛由校级总论坛和各学院分论坛组成，活动类别包括学术论文评比、学术报告、学术自由交流三类，所有活动面向全体在校研究生开放。主要分为四个阶段：

（1）论坛开幕及宣传征稿阶段；

（2）论文评审、特色活动和分论坛开展阶段；

（3）总论坛评比阶段；

（4）论坛闭幕式暨颁奖典礼。

具体活动如附表：
	活动类别
	活动名称
	活动时间

	学术论文评比
	推送宣传
	2017年9月下旬

	
	征稿
	2017年9月-2017年10月末

	
	审稿
	2017年11月

	
	分论坛答辩
	2017年11月

	
	总论坛答辩
	2017年12月初

	学术报告
	双百讲坛
	2017年10月—12月

	
	名师讲坛
	2017年10月—12月

	
	学术讲座
	2017年10月—12月

	学术交流
	研究生数学建模竞赛交流会
	2017年6月

	
	自由学术报告会
	2017年12月初

	
	学术沙龙
	2017年9月-2017年12月

	论坛Logo设计
	方案征集
	2017年10月

	
	评比
	2017年11月中旬


六、奖项设置

1. 学术论文：中文三等奖获奖比例为13%，英文三等奖获奖比例为20%；中文二等奖获奖比例为5%，英文二等奖获奖比例为10.5%；中文一等奖获奖比例为1.5%，英文一等奖获奖比例为3%；中文特等奖获奖比例为1%，英文特等奖获奖比例为1.5%。

2. 自由学术报告会：设最佳演说奖、最佳风采奖、最佳人气奖（注:每名选手只可获得一个奖项，奖项优先级按最佳演说奖、最佳风采奖、最佳人气奖顺次排列）。

3. 最佳组织奖：根据论坛组织效果评选三个学院，颁发学术论坛最佳组织奖。

七、评比规则

1. 学术论文相关要求见附件一；

2. 自由学术报告会相关要求见附件二；

3. 最佳组织奖由研究生学术论坛组委会成员根据学术论坛投稿率、高规格学术讲座覆盖人数与主讲人级别、自由学术报告会参与人数以及活动宣传四个方面综合考评，其中学术论坛投稿率占40%，学术讲座覆盖率与主讲人级别占30%，自由学术报告会占20%，活动宣传占10%。

八、其他事宜

1.参赛选手应遵守比赛规则和相关规定，若出现违规行为，则取消比赛资格。

2.论坛组委会应遵守各项章程和规则，保证比赛公平、公正、公开。

3.本方案最终解释权归主办方所有。

九、联系方式

联 系 人：王茹 李朝明 张珂 徐陈昱

联系方式：010-89739101   15600670755

邮    箱：xslt_cup@163.com

相关二维码：
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