中国石油大学（北京）关于开展2019年寻访优秀校友暑期社会实践的通知
各学院（研究院）及相关部门（单位）:
为深入学习贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述，特别是习近平总书记在纪念五四运动100周年大会上的重要讲话精神，引导青年师生在亲身参与中认识国情、了解社会，受教育、长才干，同时结合庆祝新中国成立70周年，展示学校在昌平办学以来取得的突出育人成就，学校研究决定组织开展2019年寻访优秀校友暑期社会实践活动。现将有关事宜通知如下：
[bookmark: _Toc535250922]一、活动的目的和意义
了解校友，收集优秀校友奋斗故事和先进事迹，激励在校学子从优秀校友身上汲取前进的精神力量；联络校友感情，凝聚校友力量，增强校友对母校的归属感；走进社会，通过在校友寻访地进行社会调查、行业企业发展调研等，让大学生深入社会、深入基层，认识社会、了解国情，了解行业发展状况等；锻炼学生，提高社会参与能力、专业实践能力，真正通过实践开拓眼界、增长才干、锻炼本领。
二、活动的原则
（一）坚持学生在社会实践中自行联系、自行组织、自我管理，充分发挥主观能动性，培养团队精神，提升实践能力。
（二）坚持把优秀校友寻访活动与社会调查、行业调研等相结合，统筹安排校友寻访暑期社会实践活动，以期提升实践活动质量，开拓学生视野，增强综合能力。
（三）坚持把实践活动与校园文化建设、爱国主义教育等主题结合起来，充分挖掘优秀校友先进事迹和奋斗精神，并利用多种方式加强宣传，激发广大师生和校友爱国情怀和报国之志。
[bookmark: _Toc535250923]三、活动的主要内容
（一）寻访校友
1.寻访对象。曾在中国石油大学（北京）学习过的本科生、研究生，在各行各业取得了较好成绩，产生了良好影响的校友。重点针对在各行业扎根基层、艰苦奋斗、立业建功，取得一定成绩的校友，包括技术专家、英模人物、处级及以上干部，以及青年标兵、企业家或在社会有一定影响力的校友，其中特别关注学校在昌平办学早期毕业的校友情况。
2.寻访内容。通过访谈、座谈、参观、跟拍、微视频等丰富多样的形式，记录受访校友的求学经历、石大故事、工作或创业历程、人生感悟等；征集校友留存的照片、事迹、成果、相关文字材料等资料；收集校友对新中国成立70周年的祝福，收集校友对学校的寄语、祝福，以及期望与建议。
（二）社会调查
寻访团队在寻访校友期间，必须同时开展专业调研、行业调研、学校发展调研或国情调研等内容。
1.可与专业教育结合，开展专业发展情况调研；
2.可与行业发展相结合，开展行业发展情况调研；
3.可与学校发展相结合，开展学校人才培养、双一流建设等反馈情况调研；
    4.可与国情调研相结合，开展社会发展、民生状况调研。
每个寻访校友暑期社会实践团队，需结合校友所在地、校友所处行业、所在企业等实际情况，通过访谈、座谈、实地考察、问卷等形式完成一项社会调查内容。
四、团队招募
    （一）公开招募5支左右实践团队，以学院为单位进行团队招募，同一学院最多申报不超过2个团队。
（二）每支团队成员为4-6人，可有指导老师1人，队长1人。团队在组建时要分工明确、职责清晰。团队的招募要求及选拔条件请参照《寻访校友暑期社会实践活动工作指南》（附件一）第三项。
（三）寻访根据优秀校友的分布，分片区进行（寻访名单及片区后续公布）。实践团队重点寻访本片区学校推荐名单中的校友，但也不局限，可依情况拓展寻访本片区内的其他优秀校友（按上述寻访对象标准寻找并提前向校友办报备）。寻访校友数量，离京寻访团队要求寻访3名（含）以上，在京寻访团队要求寻访5名（含）以上。
五、实践成果和反馈材料
（一）纸质版材料
1.《寻访校友信息登记表》，包括校友的基本信息介绍、学业、工作经历、现任职务、先进事迹等信息。
2.《优秀校友故事》，要求每位校友一篇，重点体现校友的价值追求、个人情怀、品格精神等，展现校友为祖国建设、能源行业发展做出的努力和贡献，展现校友身上的精神力量。要求语句通顺，力求文字优美，可读性强。字数不限。
3.《团队日志》，包括此次实践中每天的团队行程、日期、地点、实践内容、花费等，清晰真实反映团队在此次实践中的规划及安排。
4.《个人随笔》，每人一份，记录个人在此次社会实践中的所见所思，所感所悟。一般在1500字左右。学校择优推荐在相关媒体上发表。
5.《社会调研见闻录》，针对开展的专业调研、行业调研、学校发展调研或国情调研题目，记录调研的所见所闻、数据、结论等。
6.校友对新中国成立70周年的祝福，对学校的寄语、祝福，以及期望与建议。
7.《寻访校友调查问卷》（每年可根据情况适度调整）。
8.《社会实践总结报告》，体现团队从前期组建至寻访结束整个活动过程的工作，包括校友寻访和社会调查两部分内容，作为最后结题答辩的参考资料。要求主题突出，层次清晰，逻辑严谨，文字流畅。一般在3000字左右。
（二）电子版材料
以上纸质版材料均需提供电子版，除此之外还需提供：
1.寻访活动照片至少10张，覆盖寻访活动和社会调查活动，要求高清、横板，团队和校友合照，带寻访旗帜或学校标识，用相机拍摄，长边分辨率不得低于3000；命名为：XX年XX团校友寻访--活动照01。
2.优秀校友照片至少3张，要求现场拍摄、背景最好为校友工作场所或者其他标志性建筑，背景简单、不杂乱，照片高清、单人照、横板，用相机拍摄，长边分辨率不得低于3000，命名为：XX年XX团校友寻访—校友XX个人照01。
3.收集校友活动照片2张以上，校友在校时参加重大活动、有特别意义的照片或视频资料，以及校友在自身成长奋斗和工作生活中重要时刻和事件的照片或视频资料等；命名为：XX年XX团校友寻访—校友XX活动照01；
4.拍摄一部关于本团队实践活动开展情况的DV短片，内容包括：筹备、采访、参观、活动、花絮等。
5.提交寻访过程中所有影像资料，包括视频和照片等，增加校友采访的素材，用于整个活动最后大视频等材料的制作。
以上材料模板请见工作指南附件及示例（附件二）。
六、经费支持与后勤保障
学校为每支实践团队提供一定的经费支持。
（一）京内团队
对在京开展寻访的实践团，提供交通、餐饮补助等，一般为150元/人（含指导老师）。
（二）京外团队
对需离京寻访的实践团，报销往返交通费1次，要求为北京至校友所在地往返，寻访路线原则上需形成闭环，即北京-寻访地-北京。寻访路线形成闭环，交通费采取实报实销，必须保留车票原件，复印件无效。若路线没有形成闭环，则按照实际产生路费和规定寻访路线（即北京-寻访地-北京）费用对比，择低原则报销。即实际产生路费若大于规定寻访路线费用，报销规定寻访路线费用；实际产生路费若小于规定寻访路线费用，报销实际产生路费。
往返交通标准为火车硬座，若有特殊情况需从其他城市前往或路途遥远、交通不便，需选乘其他交通工具，则应提前向校友办提交申请书，审批通过后，方可购票，未事先上报则不予报销。
提供当地交通、住宿、餐饮等补助，一般为180元/人/天（含指导老师）。每个团队的总体寻访时间控制在4天以内（不含往返交通），在寻访地鼓励乘坐公共交通。所有费用须团队先行垫付，结题验收合格后依据学校财务规定报销。若实践团队费用超出标准，需向“寻访校友工作委员会提交申请及说明，审核合格予以报销，不合格者超出部分需自行承担。
如有特殊情况应及时报请校友工作办公室协调解决。
七、时间安排及工作阶段
（一）时间安排
寻访校友暑期社会实践报名、立项、培训及答辩等工作依托学校团委暑期社会实践平台统一进行，时间安排以校团委发布的通知为准。
（二）工作阶段
[bookmark: _Hlk531291744][bookmark: _Hlk531293124]1.组织申报（5月），学生团队根据校友办提供的校友信息、以及校友自寻自荐情况进行申报，以学院为单位，提交立项申请书（附件三）、申请团队信息汇总表（附件四）、团队预算申请表（附件五）。
2.竞标立项（5-6月）。由校友寻访社会实践工作委员会负责立项评选工作。各实践团就寻访计划、团队优势、调研内容等方面进行竞标答辩，评审组根据答辩情况最终立项选出实践团队。若出现竞标同一片区的情况，则由评审组结合实际情况进行调剂。
3.项目准备（6月）。组织实践团队购买保险，进行安全教育，签署安全责任书，开展技能培训，组织出征仪式等。
4.项目实施（7-8月）。各实践团根据校友实际情况安排具体寻访日期。每个团队的总体寻访时间控制在4天以内（不含往返交通）在京实践团自行掌握时间，确保完成寻访任务。
5.材料整理（8-9月）。由各实践团队推荐一名成员组成视频剪辑组，同时推荐一名成员组成文稿编辑组，根据校友办的安排，完成相关的视频剪辑和文稿整理工作。
6.总结表彰（9月）。各社会实践团队进行工作总结、成果撰写，校友办牵头组织最终评审。对在实践活动以及后期材料整理中表现突出团队和个人（包括组织、视频剪辑、文字编辑等）予以表彰奖励。
八、其他相关事宜
（一）校友寻访实践工作的相关具体要求、附件及示例请参见《寻访校友暑期社会实践活动工作指南》。
（二）实践团要按要求开展寻访工作，按时提交实践成果和相关材料。对评审结果为合格以上的团队，报销所有费用。对不能按时按要求完成任务的团队，或违反相关要求和规定的团队，或验收不合格的团队，仅报销部分费用，其余费用自理，具体报销比例由评审组研究决定。
（三）实践团队要做好充分的前期准备工作，包括了解寻访校友的个人信息、事迹材料等；做好经费预算，合理开销，对超支费用学校不予承担；提前准备好采访提纲，做好日程安排等。
（四）实践团要遵守相关规定。既要明确分工，又要注意团队协作。要听从带队老师的指导，按照计划有序开展寻访工作，对活动中出现的特殊情况，团队要及时与学校相关部门沟通协调；要遵守国家法律法规，树立和维护当代大学生良好形象；要注意安全，不能擅自离队，不能擅自决定与实践活动有关事项。
（五）学校鼓励各学院组织开展优秀校友寻访活动，相关要求可参照本通知前述条款。学校将给予成果突出的团队表彰奖励。同时，为避免重复寻访，学院开展寻访前需向校友办报备。
（六）竞标立项答辩、培训及材料发放等事宜请留意校友工作办公室后续通知。
联系人：曹虹燕，89739089；于东海，89735253。

附件：1.《寻访校友暑期社会实践活动工作指南》
      2.工作指南附件及示例
3.立项申请书
4.申请团队信息汇总表
5.团队预算申请表
校友工作办公室
基金会办公室
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